Umsékn um 6rorkulifeyri

{ LSR

[senda stadfestingu @ umsokn til Tryggingastofnun rikisins.
Vinsamlegast athugid ad umsdkn dsamt fylgigégnum verdur dframsend til annarra lifeyrissjéda.

1 Upplysingar um umsakjanda

Nafn Kt.
Heimili

Péstnumer Stadur

Netfang Simi-Gsm

Bankareikningsupplysingar (banki-h6fudbdk-reikningsnumer):

Athugadu ad reikningur parf ad vera @ nafni umsaekjanda. Allar Utgreidslur LSR munu greidast @ pennan bankareikning. Ef porf er & getur pu breytt
bankaupplysingum pinum sidar @ Minum sidum LSR.

2 Upplysingar um born

Born sem voru yngri en 18 dra vid orkutap, ef sétt er um érorkulifeyri Gr B-deild og ESUI.

Born sem voru yngri en 22 ara vid orkutap, ef sott er um ororkulifeyri Gr A-deild. Sé barn eldra en 18 ara parf ad veita upplysingar um bankareikning pess

Nafn Kennitala Bankareikningur barns, 18 ara og eldri.

3 Fylgiskjol med umsdkn um 6rorkulifeyri

[ itarlegt laeeknisvottord (md vera afrit), ekki eldra en priggja manada gamalt. Athugadu ad orkutap parf ad hafa att sér stad a.m.k. 3 manudum fyrir
utgafu vottordsins. Z£skilegt er ad vottordid sé a forminu Laeknisvottord vegna umsoknar um 6rorku.

A vottordinu purfa ad koma fram eftirfarandi atridi:
Sjukddmsgreining asamt koda
Timabil orkutaps og évinnifaerni

Sjukrasaga, itarlegar upplysingar um sjukdéma og slys sem valdid hafa orkutapi
Upplysingar um medferd og/eda endurhaefingu dsamt aliti & batahorfum og framtidarvinnugetu

4 Stadgreidsla skatta og nyting personuafslattar hja LSR

Stadgreida skal skatt af lifeyrisgreidslumeins og um venjulegar launagreidslur sé ad reda. Pad er a abyrgd lifeyrispega ad lata sjédinn

vita i hvada skattprepi skattgreidslur eiga ad vera og um rétta nytingu persénuafslattar. Veldu eitt af skattprepunum hér fyrir nedan
eda skrddu manadarlegar skattskyldar tekjur pinar frd 6rum en LSR.

DSkattbrep 1(31,49% skattur & samtals skattskyldar ménadarlegar tekjur ad kr. 472.005)

DSkattbrep 2 (37,99% skattur a samtals skattskyldar manadarlegar tekjur fra kr. 472.006 og ad kr. 1.325.127)
I:|Skattbrep 3 (46,29% skattur & samtals skattskyldar manadarlegar tekjur yfir kr. 1.325.127)

DEg Oska eftir pvi ad skattprep midist vid adrar ménadarlegar tekjur. Adrar méanadarlegar tekjur kr. :

Nyting personuafslattar hja LSR Hlutfall: Fra hvada dagsetningu:

Nyta eigin persénuafslatt hja LSR: %

Nyta persénuafslatt maka hja LSR: % Kennitala maka:

Lifeyrissj6dur starfsmanna rikisins

Engjateigi 11 « 105 Reykjavik ¢ Simi: 510 6100 « Isr@lsr.is « www.|sr.is



5 VIRK Starfsendurhaefingarsjédur

Hefur pu sétt pjonustu hja VIRK Starfsendurhafingarsjodi?

[ONei []1J4

Ef j4, fra hvada tima? Lokadagur / daetladur lokadagur (ef vitad)

Nafn radgjafa:

Hefur pu verid i starfsendurhafingu an milligongu VIRK?
[INei [ ]ua

Ef j4, fra hvada tima?

Nafn starfsendurhaefingar:

Nafn radgjafa:

6 Upplysingar fyrir starfsorkumat

Hvenar vardst pu dvinnufeer ad hluta til eda ad fullu (dagur, man., ar):

Hver er vinnugeta pin nd utan heimilis? | Engin [125% [50% [ 75%
ErtpGivinnunana? [ ja [ nei

Ef j&, hve marga tima & dag?

[1100%

Starfsheiti:

Nafn vinnuveitanda:

Hvada storf telur pd pig geta unnid nina?

Hver er orsok heilsubrests/ovinnufaerni ad pinu mati?

Hja hverjum vannst pu sidustu fimm &rin fyrir orkutap? Vid hvad?

Timabil




Hefur pu verid utan vinnumarkadar vegna barnauppeldis?

D Nei DJé

Ef j4, feedingardagur barns/barna Timabil Ef j4, feedingardagur barns/barna  Timabil

N6fn leekna, sem pu hefur leitad til sidustu fimm ar

Sjukrastofnanir (par med taldar medferdarstofnanir) og innlagnir sidustu fimm ar Timabil

Annad sem pu vilt taka fram

7 Tekjur

Vakin er athygli & pvi ad sjédfélaga ber ad upplysa sjédinn um allar breytingar sem kunna ad verda & launatekjum samhlida 6rorkugreidslum.

Ertu med, eda saekir pu um eftirfarandi greidslur?

Greidslur fr atvinnurekanda: [ Nei []Ja Hvenaer stodvast/stodvudust greidslur fra atvinnurekanda?

Greidslur frad Atvinnuleysistryggingasjédi: |:| Nei |:|Ja’, fra dags. til Fjarhaed 4 manudi

Greidslur fra Tryggingastofnun: [ _|Nei [ JMunseakjaum  []ivinnslu [J4

Ef ja, ororkulifeyrir fra hvada dagsetningu? Fjarhaed @ manudi

Greidslur fra sjukrasjédi stéttarfélags: |:| Nei DI\/Iun saekja um |:| {vinnslu I:l Ja

Ef ja, nafn sjukrasjods fra dags. til Fjarhaed @ manudi

Adrar greidslur:

|:| Nei |:| J4, hverjar: til dags. Fjarhaed 4 manudi




{LSR

Réttur & heerri vidmidunarlaunum
Vidmidunarlaun lifeyris eru almennt pau Heerra launad starf (en lokastarf) fyrr & sjédfélagatimanum
dagvinnulaun sem sjodfélagi hafdi vid starfslok.
brjar undanteikningar geta verid & pvi:

8 Einungis fyrir pa umsaekjendur sem sakja um &rorkulifeyri dr B-deild LSR

[ Eg var i heerra launudu starfi (en lokastarf) { meira en 10 ar fyrr & sj¢dfélagatimanum.
1. Efsjodfélagivar i haerra launudu starfi eda

storfum { a6 minnsta kosti tiu 4r fyrr & [ Eg var i heerra launudu starfi (en lokastarf) pegar rétti a lifeyristoku var nad.

sjodfélagatima sinum, skal mida vid haest [ Eg 1ét af heerra launudu starfi (en lokastarf) af heilsufarsasteedum. Skila parf inn laeknisvottordi
launada starfid, hafi hann verid i pvi ad bvi til stadfestingar.

lagmarki i tiu &r. Annars er midad vid pad starf,

sem hann ad vidbaettum enn heerra launudum Ef hakad er i eitthvad af ofantdldu pa skal fylla hér inn upplysingar um heerra launada starfi

stérfum, gegndi i ad minnsta kosti tiu &r. -
Starfsheiti:

2. Ef sjoofélagi hafdi 6dlast rétt til ad hefja toku
lifeyris en dkvedid ad fresta pvi og tekid eftir
pad vid leegra launudu starfi en pad sem hann Timabil:
var i adur, skal mida lifeyrinn vid starfid sem
var heerra launad.

Nafn vinnuveitanda:

3. Ef sjodfélagivar i haerra launudu starfi en Val um meéaltalsreglu eda eftirmannsreglu
purfti af heilsufarsdsteedum ad lata af stodu e, o , L, . . . . . .,
sinni og tok vid 63ru lzegra launadra starfi skal Sjodfélagar sem hefja toku lifeyris i beinu framhaldi af starfi, sem veitir adild ad sjédnum, geta
mida lifeyrinn vid haerra launada starfig. Skila valid ad lifeyrisgreidslur peirra breytist eftir eftirmannsreglu eda medaltalsreglu. Ef taka

parfinn lzzknisvottordi pvi til stadfestingar. lifeyris hefst ekki i beinu framhaldi af starfi, breytast lifeyrisgreidslur eftir medaltalsreglu.

LSR vill beina pvi til umsaekjanda ad leita upplysinga og radgjafar hja starfsménnum LSR vid val
um medaltals- eda eftirmannsreglu.

Medaltalsregla .

Lifeyrisgreidslur taka sému breytingum og verda O Eg vel medaltalsreglu.

ad medaltali & fostum dagvinnulaunum hja

opinberum starfsménnum. Hagstofa fslands
reiknar Ut pessar breytingar manadarlega.

[ Eg vel eftirmannsreglu.

O Eg mun senda lifeyrissjédnum Gtfyllt eydublad ,,Val um medaltals- eda eftirmannsreglu

Eftirmannsregla innan priggja manada.

Vidmidunarlaun eru pau dagvinnulaun sem &
hverjum tima eru greidd fyrir pad starf er sj6d- Sj6ofélagi sem ekki velur eftirmannsreglu innan priggja manada fra upphafi lifeyristoku feer greiddan
félagi gegndi sidast. lifeyri samkvaemt medaltalsreglu.

9 Undirritun, umbod, endurkréfuréttur

[] Eg undirritud/adur hef lesid og sampykki eftirfarandi:

o Ad gefa lifeyrissjodnum naudsynlegar upplysingar um heilsuhagi mina og launatekjur.

o Adlifeyrissjodurinn afli naudsynlegra upplysinga sem kunna ad hafa ahrif 4 fiarhaed greidsina, svo sem tekjuupplysinga fra skattayfirvoldum,
almannatryggingum, Atvinnuleysistryggingasjodi og sjukrasjodi, sem farid verdur med sem trinadarmal. Auk upplysinga um starfslok fra launagreidanda.

o Ad lifeyrissjodurinn afli upplysinga um idgjaldagreidslur minar til annarra lifeyrissjoda.
o Adtilkynna lifeyrissjé8num pzer breytingar sem kunna ad verda a tekjum minum og 68rum adstaedum, sem gaetu haft ahrif 4 greidslur ar sjédnum.

o Egheimila ad lifeyrissjédurinn faiallar naudsynlegar upplysingar og gogn hja VIRK Starfsendurheefingarsjédi eda videigandi endurheefingaradila, sem
|ifeyrissjédurinn telur naudsynlegar og mali skipta vid mat & framgangi endurhasfingar minnar. Svo sem matsgerdir, endurhaefingardaetlanir og
nidurstodur ferils hja VIRK. Eg heimila einnig ad VIRK f4i afrit umsdknar minnar, matsgerd trinadarlaeknis, gdgn frd vottordaskrifandi laekni og geti aflad
frekari gagna sem sniia ad heilsufari minu, enda geti pad vardad mat VIRK 4 starfsgetu og mogulegri endurhaefingu minni. Farid er med allar upplysingar
sem trdnaBarmal. [ framangreindri yfirlysingu felstsampykki til vinnslu persénuupplysinga samkvaemt [6gum um persénuvernd og vinnslu
persénuupplysinga nr. 90/2018.

o Eggerimérgrein fyrir ad samkvaemt sampykktum sjodsins er haegt ad skilyrda greidslu Srorkulifeyris vid patttdku mina i endurhaefingu.

o Qrorkulifeyrir er greiddur ad hdmarki fiégur 4r aftur i timann fra pvi ad umsokn barst sjédnum.

o Ppessarheimildir gilda einnig gagnvart 68rum lifeyrissjodum par sem rorkulifeyrisréttur hefur stofnast. Sjodurinn dskilur sér rétttil ad endurkrefia
ofgreiddanlifeyrivegna skorts & upplysingum. Med undirritun minni stadfesti ég ad ofangreindar upplysingareru gefnar samkvaemt bestu vitund.

Dagsetning undirskriftar Undirskrift umsaekjanda
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