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.\Il’étaek réttindi

® LSR tryggir pér og fjolskyldu pinni vidtzek réttindi
® Eftirlaun zevilangt

* Ororkutrygging komi til tekjutaps vegna sjukddms
eda slyss

* Falli sj6ofélagi fra eiga eftirlifandi maki og born rétt til
maka- og barnalifeyris
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.Uppbygging lifeyriskerfisins
Islenska lifeyriskerfid er byggt 4 premur meginstodum:

1. Almannatryggingar

— tekjutengdar greidslur

2. Skyldutrygging lifeyrissjodanna (samtrygging)
— lifeyrisgreidslur hefjast 60-80 ara aldri

3. Vidbdtarlifeyrissparnadur (séreign)
— laus til dtborgunar fra 60 ara aldri

Lifeyrissjodir a 90 sekindum

¢ LSRR
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B-deild LSR
Lokud fyrir nyjum sjodfélogum 01.01.1997




. LSR - breytingar 1997

® 1997 toku gildi breytingar a [6gum LSR
— LSR skipt i 2 deildir A og B
— B-deild LSR byggir a gegnumstreymi og ad hluta a sjodso6fnun

— A-deild LSR byggir a fullri sj6ds6fnun med likum haetti og
lifeyrissjodir a almennum vinnumarkadi

® Allir nyir sjoofélagar ganga i A-deild en B-deild er lokud
fyrir nyjum sjoofélogum
— pbeir sem greiddu til B-deildar i arslok 1996 gatu valid milli deilda

® Falliidgjaldagreidsla sjodfélaga nidur lengureni 12
manudi, fellur adild hans nidur ad sjodnum

— AJdild helst ef formlegu radningarsambandi er ekki slitid

¢ LSRR
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. LSR — breytingar 2018

® Ppann 1.1.2018 sameinadist LH - Lifeyrissjédur hjukrunarfreedinga B-
deild LSR.

® Réttindi sjodfélaga sem voru hja LH voru flutt yfir i B-deild LSR og
réttindakerfi sjodanna samramt.

® Ppess hefur verid geett ad enginn sjédfélagi tapi réttindum vegna
sameiningarinnatr.

® Samkvaemt l6gum um LH var hjukrunarfraedingum heimilt ad greida
i sjodinn an tillits til starfshlutfalls en samkveemt l6gum um B-deild
LSR ma starfid eigi vera minna en halft starf til ad heimilt sé ad
greida i B-deild. bessi sérregla fyrir sjodfélaga LH fellur nidur og mun
sama regla gilda um pa og sjodfelaga i B-deild LSR. P& mun peim
hjukrunarfraedingum sem greiddu af minna en 50% starfshlutfalli a
arinu 2017 vera pad heimilt afram.

¢ LSRR
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® Skilyrdi sjodfélaga fyrir adild:
— Veraradinn i minnst 50% starf med a.m.k. 3 manada uppsagnarfresti
— Ef sjodfélagi er med timabundna radningu — ekki styttri en 1ar

— Sjoofélagi sem hefur adur greitt i B-deild og ekki eru lidnir meira en 12
manudir fra sidustu idgjoldum.

®  Skilyrdi vinnuveitanda fyrir adild:

— Launagreidendur, sem fengid hofdu heimild fyrir arslok 1996 hafa afram somu
heimild til ad greida idgjald til B-deildar sjédsins fyrir pa starfsmenn sina og adra
sjodfélaga sem greiddu idgjald til sjédsins vid arslok 1996.

— Launagreidendur, adrir en rikid sem eru med adild:
» Opin adild — geta greitt fyrir alla sina starfsmenn
»  Takmorkud adild — hafa eingdngu adild fyrir akvedna starfsmenn.
»  AQild fyrir kennara — oll sveitarfélog

® Einstaklingsadild — adild i kjolfar a nidurlagningu a starfi

{LSR
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. I0gjald og réttindaavinnsla

®* 4% idgjald er greitt af dagvinnulaunum, reglubundnum
voktum, personuuppbot og orlofsuppbot

® Réttindi reiknast ut fra idgjaldatima og starfshlutfalli
® 2% réttindi avinnast arlega fyrir 100% starf

® Eftir ad hafa greitt idgjald i 32 ar parf ad velja a milli
tveggja reglna:
— 32 arareglunnar (almenna reglan)
— 95 ara reglunnar
e Samanlagdur lifaldur og idgjaldagreidslutimi naer 95 arum

® Ppegar regla hefur verid nad og sampykkt pa verdur
sjoofelaginn idgjaldafrir

¢ LSRR

20.05.2019 Lifeyrisréttindi i B-deild LSR



. Réttindaavinnsla - idgjaldafri

®* Almenna reglan
— 2% a ari midad vio fullt starfi 32 ar
— 1% a ari eftir 32 ar (idgjaldafrir)
— 2% a ari eftir 65 ara aldur
®* Daemi: Sjoofélagi, sem byrjar ad greida i sjédinn 25 ara og greidir
i0gjold af fullu starfii 32 ar eda til 57 ara aldurs, avinnur sér 64%
lifeyrisrétt.
— Fra 57 ara aldri til 65 ara aldurs baetir hann vid sig 1% a ari eda alls 8%.
— Lati sjoofélaginn af storfum 65 ara hefur hann aunnid sér 72% lifeyrisrétt.

— Starfi hann afram til 70 ara aldurs baetir hann 2% vid rétt sinn fyrir hvert ar
fra 65 ara aldri til 70 ara aldurs eda samtals 10% fyrir pessi ar. Lifeyrisréttur
vid 70 ara aldur verdur pa alls 82%.

— Starfi hann afram eftir ad 70 ara aldri er nad, avinnast afram 2% a ari fyrir

¢ LSRR
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. Réttindaavinnsla - idgjaldafri

® 95 araregla
— 2% a ari ad hamarki 64%
— 2% a ari eftir ad 95 ara reglu er nad (idgjaldafrir)
® Dezemi: Sjoofélagi, sem byrjar ad greida i sjodinn 25 ara,
naer 95 ara markinu pegar hann verdur 60 ara. Hann
greidir pa i sjédinn i 35 ar (60+35=95).
— Sjoofelagi pessi hefur rett a ad hefja toku lifeyris vid 60 ara aldur.
Aunninn lifeyrisréttur verdur pa 64%.
— Starfi hann afram til 65 ara aldurs verdur rétturinn 74%.
— Starfi hann afram til 70 ara aldurs verdur rétturinn 84%.

— Starfi hann afram eftir ad 70 ara aldri er nad, avinnast afram 2%
a ari fyrir fullt starf.

¢ LSRR
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. Lifeyristokualdur

e Skilyrai fyrir lifeyristoku er a0 sjodfélagi hafi latio af pvi starfi sem
veitir rétt til adildar ad sjodonum

® Almennur aldur vid upphaf lifeyristoku er 65 ara

® Undantekning er 95 ara reglan

— Gerir sjodféelogum kleift ad hefja toku lifeyris fyrir 65 ara aldur.
Peir sem na pessu marki fyrir 64 ara aldur geta hafid toku lifeyris
samkvaemt pessari reglu en po6 aldrei fyrr en peir hafa nad 60 ara
aldri

— Peir sem na 95 ara reglu fyrir 60 ara aldur verda ad halda afram i
starfi sem veitir peim adild ad B-deildinni par til 60 ara aldri er
nad og/eda fram ad peim tima er peir hefja toku lifeyris

¢ LSRR
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Ellilifeyrir — i beinu framhaldi af starfi:
Viomidunarlaun

® Lifeyrir er midadur sem hlutfall af dagvinnulaunum vid starfslok

Undantekningar:
= 10 ara reglan: Sjodfélagi sem var i haerra launudu starfi/storfum
i a.m.k 10 ar fyrr a sjédfélagatimabilinu getur 6skad eftir pvi ad
viomidunarlaun lifeyris midast vid pau laun.

= Frestun lifeyristoku: Sjodfélagi heldur rétti sinum ad fara a lifeyri
ut fra peim launum sem hann var med pegar réttur a lifeyristoku
var nad

= Heilsubrestur: Sjodfélagi sem parf ad fara i lsegra launad starf af
heilsufarsastaeedum a rétt a viomidunarlaunum ut fra haerra
launada starfinu. Skila parf inn laeknisvottoradi

¢ LSRR
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Ellilifeyrir — i beinu framhaldi af starfi:
Verotrygging a lifeyrisgreidslum

® Lifeyrisgreidslur breytast skv. medaltalsreglu eda eftirmannsreglu
— Einungis peir sem hefja toku lifeyris i beinu framhaldi af starfi geta
valid a milli
— Velja parf reglu innan 3. manada eftir ad taka lifeyris hefst.

» Ef ekkert er valid munu lifeyrisgreidslur fylgja medaltalsreglu.
* Ekki er haegt ad breyta af medaltalsreglu yfir @ eftirmannsreglu

* Medaltalsregla

— Lifeyrir breytist manadarlega til samraemis vid medalbreytingar sem
verda a launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu

® Eftirmannsregla

— Lifeyrir breytist til samraemis vid breytingar sem verda a launum sem
greidd eru fyrir pad starf sem viodmidunarlaun lifeyrispega midast vid.

¢ LSRR
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. Framkvaemd eftirmannsreglu

® Lifeyrir endurspegli pau laun sem greidd eru fyrir pad
starf er sjoofélagi vann sidast

® Sé starf ekki til taki lifeyrir medaltals-breytingum
nema sjodfélagi kjosi annad

® AOQ sérhver lifeyrispegi fai endurskodun a
launaviomidi lifeyris einu sinni a ari

® Ppeir sem voldu eftirmannsreglu vid upphaf

lifeyristoku geta sidar sott um ad lifeyrisgreidslur fylgi
medaltalsreglu.

¢ LSRR
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Samanburdur visitalna 1997 - 2019 (mars)
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. B-deild LSR — halfur lifeyrir

Valkostur i bodi fra 01.09.2018

* Sjoofélagi getur hafid lifeyristoku med halfum lifeyrir fra 65 ara.
— Skilyrdi er ad fara i 50% starfshlutfall samhlida 50% lifeyrir.

® Réttindadvinnsla samhlida toku halfs lifeyris
— Enginn avinningur af pvi ad fresta hinum helminginum

— Ef lifeyrispegi starfar afram i 50% starfshlutfalli pa ma hann greida afram og avinnur sér
réttindi i B-deildinni i hlutfalli vid pad starfshlutfall

— Ef lifeyrispegi fer i laegra starfshlutfall en 50% pa ma hann ekki greida afram i B-deildina

®  Starfshlutfall sem var i gildi vid toku halfs lifeyris gildir pegar horft er a vidboétarréttindi maka
vid toku makalifeyris

® Vidmidunarlaun geta breyst fra pvi ad taka half lifeyris hofst par til ad lifeyrispegi fer a fullan
lifeyrir.
— Ef lifeyrispegi fer i laegra launad starf eftir ad taka halfs lifeyris hefst pa a hann afram rétt
a a0 fa fullan lifeyrir Ut fra haerra launada starfinu.

— Ef sjodfélagi fer i haerra launad starf eftir ad taka half lifeyris hefst pa a hann rétt a ad fa
seinni helminginn Ut fra peim launum.

* Logreglumenn mega fara a halfan lifeyrir og fa vidboétarréttindi.

* F3 pa half vidbdtarréttindi. ‘ LSR
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.rorkulifeyrir

® 10%-75% o6rorkumat - lifeyrir i sama hlutfalli

® >75% oOrorka veitir sama rétt og lifeyrir
® Réttur til framreiknings ef rekja ma adalorsok 6rorku
til starfs

¢ LSRR
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.Vlaka- og barnalifeyrir

® Makalifeyrir reiknast sem helmingur af aunnum reétti
hins latna sjodfélaga
— 20% vidbotarréttindi
— Réttur fyrri maka

* Makalifeyrir evilagt

® Barnalifeyrir til 18 ara aldurs

¢ LSRR
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.thorgunarferlié

® Sott er um lifeyri hja peim lifeyrissjodi sem sidast var
greitt til

®* Umsoknin er framsend til annarra sjéda sem
sjodfelagi a réttindi

® Lifeyrir greiddur fyrirfram eda eftira i byrjun hvers
manadar

® Tekjuskattur reiknast af lifeyrisgreidslum

¢ LSRR
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Vefsida LSR www.lsr.is
€ LsR

Réttindi

Hagstzd lan & gé6dum kjérum

- Kosti LSR lana
- Verdteygud 1an og vextis

- Overdtryggd 1an og vextis

@ Reiknivélar

Launagreidendur Fjarfestingar

Fundir hja LSR i mal 2019

Arstundur LSR pann 23.05.2019
Kynningarfundir fyrir virka sj60félaga
Fundur fyrir sj6dIélaga a lifeyn

El Umsoknir og eydublsd
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Lifeyrisréttindi hja LSR

Rétundadvinnsia | A-deild eda B-deild
Sakja um Iifeyrl & rafrenan maa &

Albakka yfirkit & pappir

[E] Spurt og svarad

{LSR




tindi i 00rum sjodum - lifeyrisgattin

s Lav)

€ LsR s

i .|

B Lavrasetisr @ Prentayfirls X Hatta
Vhetn . Lifeyrisgattin
e \ WY DTt Bt ey A P | samery Gy s pODuy
reyrsGATIN

sun e Clie

Ménadariegar greldsiur fyrir skatta vi0 upphat lifeyristohy
soregn LSH Ly S A JELL 1 000 1200 6000
TRnOgE Myt 0 v 1 000 3000 6.000
Vs O ¢ ) 1 000 3.000 0000
: %4 1 D00 3000 8000
Hér eru upptaldir . 1,000 3000 0000
peir lifeyriss';édir %000 15 000 30 000
sem pu att i JRCTEN -

réttindi hja.

yrirvari

Tiltekin eru pau
timabil sem si8ast var
greitt i sjodinn.
Timabilin uppfaerast
manadarlega hja LSR
en 3 6 manada fresti
hja 68rum sjédum.

T UITeyrngdnm eyt innioBe wri wppdsvingar U s 1TDadi 0 sBATaps somm ar gresddan 1N
Arhoha a0 VOSnn vty Jatedarve BleRanmpQgengil | 10eT Setrvie - maba - 0 b nasTeyr
Upprtyunger frh e o emurn eyrisagdle srs fangnar dr rettindabohhadd! bess

Ty ijods o aru b dlreg® haee

Sar vom sdtana | gidunum ey bygo® Wge med mivnatd et o1 miog mkshumge A et
& 10 efMhommend rynissytde wm allar ndnan uppdvamgar £F bé amelin® & nam Wleyraapéde
T 3Oyl 3 Setrmasdu hani

Atugd b | Uleprtagdemanre sra shat upptuvingar us e | vireggnanidues

Vpptyunga vyma llnyriageeitaiue fprir skamia. Tekjuthane er gredar o Ifynagrodalum sme

2q vergsegum leunagrebiium,

9> Lifeyrisgattin

{LSR

20.05.2019 Lifeyrisréttindi i B-deild LSR 21




. Skipting ellilifeyrisréttinda

® Skipting ellilifeyrisréttinda skal vera gagnkveem og tekur
adeins til aunninna réttinda medan hjuskapur eda 6vigd
sambud hefur stadid eda mun standa.

® Skiptingin getur vardad ellilifeyrisréttindi i fortid, nutiod og
framtio:

1. Haegt er ad skipta aunnum ellilifeyrisréttindum.

* Samningur parf ad vera gerdur adur en lifeyristaka hefst og eigi sidar
en fyrir 65 ara aldur.

2. Haegt er ad skipta peim ellilifeyrisréttindum sem munu
avinnast eftir ad samkomulag um skiptinguna hefur verid gert.

3. Heimilt er ad skipta ellilifeyrisgreidslum sem pegar eru hafnar.

¢ LSRR
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Vidbaotarlifeyrissparnadur
Séreign LSR
Stofnud 01.01.1999




.-Iva6 er viobotarlifeyrissparnadur?

® |dgjald fradrattarbaert fra tekjuskattstofni — frestar
skattlagningu

* Sjoofélagi ma greida 8% af heildarlaunum i lifeyrissjod
— 4% lagmarksidgjald i lifeyrissjéd (samtryggingasjo0)
— 4% hamarksidgjald i séreignarsjod

® Kjarasamningsbundid motframlag.
— Algengt ad moétframlag sé 2%

¢ LSRR
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ogjald
fyrir B-deild LSR

® Aukinn réttur sjoofélaga i B-deild LSR til greidslu
iogjalds i séreignarsjoo.

® Greida 4% lagmarksidgjald af dagvinnulaunum.

® Heegt er ad greida allt ad 8% af yfirvinnulaunum i
séreignarsjod.

¢ LSRR

20.05.2019 Lifeyrisréttindi i B-deild LSR



ogjald
ser fyrir B-deild LSR

* Daemi:
— 4% af dagvinnu i B-deild LSR
— 4% af heildarlaunum i Séreign LSR
— 4% af yfirvinnu ad auki i Séreign LSR

Heildariaun
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'jérfestingarleiéir

® Séreign LSR bydur upp a prjar dlikar fjarfestingarleidir
auk Sér-leidar par sem fjarfestingarstefna breytist
sjalfkrafa eftir aldri sjoofélaga

® Vid val a fjarfestingarleid er tekid mid af aldri og
vidhorfi til aheettu

¢ LSRR
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.éreign - tryggingar

* Ororkulifeyrir
— Utborgun vegna starfsorkutaps — dreifing greidslu

®* Maka- og barnalifeyrir
— Utborgun vegna andlats sjédfélaga
— Skiptist skv. reglum erfdalaga
— Greiddur til maka og barna
— Fer ekki inn i danarbu

¢ LSRR
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.Reglur um Utborgun séreignarlifeyris

® Vegna aldurs
— 60 ara
— Heildar innneign laus til utborgunar

— Utborgun getur pé aldrei hafist fyrr en tveimur arum eftir ad
fyrsta greidsla barst sjodnum

® Vegna oOrorku
— Utborgun fyrir 60 ara vegna starfsorkutaps
— Greidslur dreifast a 7 ar eda lengur.

® Vegna andlats

— Skiptist skv. reglum erfdalaga til maka og barna
— Fer inn i danarbu ef ekki er um légerfingja ad raeda

¢ LSRR
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.Séreign inn a lan

® Radstofun a séreignarsparnadi skattfrjalst vegna
fasteignakaupa skiptist i prennt:

— Séreign inn a lan — urraedi fra 1.7.2014, gildir til 30.6.2019

— Husnaedissparnadur — urraedi fra 01.07.2014, gildir til
30.06.2019

— Studningur vid kaup a fyrstu fasteign - haegt ad saekja um fra
01.07.2017

Studningur stjornvalda vid lifskjarasamninga: Framlengd verdi i tvo
ar heimild til ad radstafa séreignarsparnadiinn a lan vegna
ibudarhusneaedis til eigin nota, fra 1. juli 2019 til 30. juni 2021.

¢ LSRR
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..SR Lan til sjoofélaga

Verdtryggd lan
— fastir vextir 3,5%

— breytilegir vextir nu 2,5%

*  Overdtryggd lan
— Breytilegir vextir 6,2%

®* Naudsynlegt er ad hafa ved i eigin fasteign laninu til tryggingar og syna
fram a greidslugetu

® Vedhlutfall ad hamarki 70% gegn akvednum skilyrdum
® LSRIan eru pjonusta vid sjodfélaga og hagsteedur avoxtunarkostur
®  Minar sidur a vef LSR

— upplysingar um lan

— haegt ad framkvaema innborganir

¢ LSRR
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.krifstofa LSR Engjateigi 11

Opid alla virkga: 9-16
Simi: 510-610C

Netfang: Isr@Isr.is
Heimasida: www.!sr.is
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